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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE INTERN
AL SCOLII POSTLICEALE SANITARE
»DR. DINU”

L. DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Scoala Postliceald Sanitari, Dr.Dinu” functioneazd in cadrul Fundatiei ,Dr.
Dinu” Campina, in temeiul articolului 32, alineatul 5 din Constitutia Romaniei, ca
institutie de culturd si invitimant postliceal particular, non-profit, in baza sentintei
civile nr. 2/18.01.1996 a Judecitoriei Municipiului Campina, judetul Prahova, dosar nr.
47/ P.J/1995 prin care i se atest3 calitatea de persoana juridica.

Activitatea de invatamant se desfisoard in conformitate cu Legea invﬁtimﬁntului
Nr.1/2011, a Ordinului 4742/10.08.2016 privind aprobarea Statutului Elevului si

Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor

de Invatamant

Preuniversitare nr.4183/04.07.2022, si a altor acte normative privitoare la invatamant si
cu avizul Ministerului Invitimantului nr. 24075, cu avizul Ministerului Sanatatii
nr.656/529/09.01.1996 si al Ministerului Cercetirii nr. 1175/06.12.1995, conform

evaludrii externe ARACIP se confirmi indeplinirea standardelor de acreditare,

prevazute in Hotérarea Guvernului nr.21/2007, prin Atestatul nr 331/15.07.2019
Scoala este acreditati cu OMECT 4762/01.08.2009 pentru AMG cu OMEN

4908/2014 pentru AMF si cu OME nr.4985/03.07.2023, pentru specializarea

Asistent Medical Balneofiziokinetoterapie si recuperare.

Art.2 Invatamantul postliceal desfésurat in cadrul scolii este o componenti a sistemului

national de inva{amant, avind in principiu urmatoarele obiective:

A. Organizarea si asigurarea instruirii la nivel superior a viitorilor specialisti
pentru unele domenii ale activitatii de asistentd medicala;

B Organizarea activitatii de cercetare sttintifici in domeniile pentru care
pregateste specialisti, existdnd baza materiald si personal adecvat;

C. Cultiva traditiile umaniste, a valorilor morale, a aspiratiilor societatii
romanesti, a cresterii prestigiului medicinei romanesti;

D Dezvoltarea liberd, integrald si armonioasi a individualita{ii umane,
formarea personalitatii autonome si creative;

E.

Procesul de invatamant are ca finalitate formarea personalititii umane prin;

a) insusirea cunostintelor stiintifice si a valorilor culturii nationale si
universale;

b) formarea capacititilor intelectuale, a disponibilitatilor afective si a

abilitatilor practice prin asimilarea de cunostinte umaniste, stiintifice si
tehnice;




¢) asimilarea tehnicilor de munca intelectuald, necesare instﬂlirii
autoinstruirii pe durata intregii viett; o

d) educarea in spiritul respectaril drepturilor s hbe:n'aplor fundame
omului, ale demnitatii si tolerantei, ale schimbului liber de opinje,

¢) cultivarea sensibilitatii fata de fiinta umand, fata de valorile moral-cjy;,,

respectului pentru naturd §i a mediului inconjurator; :

f) dezvoltarea armonioasa a individului; '
: : . o |
g) profesionalizarea tinerilor pentru desfasurarea unor activitati utile, Puse

slujba societatii oamenilor sau pentru a ameliora starea de sanityte

Ntale

acestora; o
h) cultivarea dragostei fata de tara, fatd de trecutul istoric, de traditjile
aspiratiile poporului roman; .
i) cultivarea respectului si dragostei fata de profesiunea aleasa.

IL. STRUCTURA INVATAMANTULUI

Art. 3 In cadrul Scolii Postliceale Sanitare ,,Dr. Dinu”, activitatea din invatamant ¢
organizati pe specializdri care functioneaza in baza autonomiei, in conformitate
Constitutia Romaniei si Legea Invatamantului.

Procesul de invatamant este organizat sub forma de invatamant de zi.

Specializarile care functioneaza in cadrul domeniului Sanatate si asistenta pedagog
sunt:

1) Asistent medical generalist, cursuri de zi, durata de 3 ani.

2) Asistent medical farmacie, cursuri de zi, durata de 3 ani.

3) Asistent medical balneofiziokinetoterapie si recuperare, cursuri de zi, durata d
ani.

II. ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA

Art.4 Organizarea si continutul procesului de invatimant se desfagoara cu respectared le
invafamantului Nr.1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare i a altor *
normative elaborate de Ministerul Educatiei, sunt de competenta Consiliului Profesor
Scolii Postliceale si a planurilor de invatamant $i a programei scolare pe ani de studil
calificari: OMEN nr. 3499/29.03.2018 — pentru specializarea Asistent medical generﬂ“

OMECT 5042/27.09.2005 — pentru specializarea Asistent medical de farmacie S oM

?;?1?3/62121‘237:2006 pentru - specializarea  Asistent medical balneofiziokinetoteraP'®
Art.5
I. Scoala Postliceala Sanitari,, Dr. Dinu”
general), un director adjunct si un director e
2. Consiliul de administratie al scolii este
Presedintele Consiliului,

este condusd de un director '({nanaé
Xecutiv, reprezentant al Fundafi®! m'aml
format din : Director/Director # Jled
3-4 cadre didactice (pe discipline propusi 9° cat
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printre care si 2 reprezentanti ai agentilor economici), precum si 1 reprezentant al
elevilor si 2 reprezentanti ai Fundatiei ,Dr. Dinu” - un cercetator. Numdérul
_ membrilor Consiliului de administratie este de 7.
In activitatea de conducere directorul se sprijind pe hotararile Consiliului Profesoral si
ale Consiliului de Administratie.
Ele\ful membru in consiliu este desemnat de adunarea generali a elevilor specializarii
respective.
Art.6
1. Consiliul Profesoral al Scolii are rol de decizie in procesul instructiv-educativ si
este format din personalul de predare din scoals, fiind prezidat de directorul
scolii.
2. Reprezentantii Fundatiei ,,Dr. Dinu” (Comitetul director al fundatiei) fac parte de
drept din Consiliul de Administratie si Consiliul profesoral.
3. Participarea cadrelor didactice la Consiliul profesoral este obligatorie.
4. Atributiile Consiliului profesoral sunt:

a) Analizeazi, dezbate si valideaza raportul privind calitatea invatamantului, care
se face public;

b) Alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de
administratie;

c¢) Dezbate, avizeazi si propune consiliului de administratie, spre aprobare,
planul de actiune al scolii;

d) Dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventualele
completdri sau modificari ale acestora;

e) Aproba raportul privind situatia scolara anuald prezentati de fiecare profesor-
diriginte, precum si situatia scolard dupi incheierea sesiunilor de aménari,
diferente si corigente;

f) Valideazd/aprobad, dupa caz, sanctiunile disciplinare applicate elevilor care
savargesc abateri, potrivit prevederilor statutului elevului, ROFUIP;

g) Propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic
din scoald, conform reglementarilor in vigoare;

h) Valideaza notele la purtare mai mici de 7,

i) Avizeaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul gcolar urmitor si o
propune spre aprobare consiliului de administratie;

j) Avizeaza proiectul planului de scolarizare;

k) Valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului
didactic si didactic auxiliar din gcoald, in baza cérora se stabileste calificativul
anual;

1) Propune consiliului de administrafie programele de formare continua si
dezvoltare profesionald ale cadrelor didactice;

m) Dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare;

n) Dezbate, la solicitarea ministerului, a ISJ sau din proprie initiativi, proiecte de
acte normative;



0) Dezbate probleme legate de continutul sau o.rgani'zarea procesuly; ¢
din unitatea de invatimant si propune consiliului de administratje
optimizare a acestuia; .
p) Alege, prin vot secret, cadrele didactice member ale comisie penty, eval,
si asigurarea calititii, in conditiile legii;
q) Indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliy
administratie, precum si orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare
r) Propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invétimant | con|
legii.
Art.7 Directorul scolii are atributiile specificate in Art.21-23 din ROFUIP Nr.4183
actualizat.
Art.8 Conducerea scolii (director, director adjunct si director executiv) are urmatog
atributii:
a) stabileste profilul specializarilor si cifrele de scolarizare;
b) aproba planurile de invatimant intocmite de consiliul profesoral;
c) stabilesc structura anului scolar;
d) aprobad planul de cercetare stiintificd al scolii postliceale sanitare;
e) aproba statele de functii propuse de directorii de studii ai specializarilor respect
urmarind inscrierea in normativele generale stabilite prin lege si de catre MLE.
f) aproba in conditii speciale inmatricularea sau exmatricularea elevilor;
g) aproba planul propriu al scolii privind editarea de cursuri, alte materiale de studi
propunerea de material documentar in vederea Inbogatirii bibliotecii proprii a scol
h) stabilesc impreuna cu contabilul si aproba cuantumul taxelor anuale de scolarizare
Conducerea scolii si Consiliul profesoral se intrunesc la inceputul si sfarsitul fiec
semestru si ori de céte ori este necesar, la propunerea directorului; functioneazi in preze
a jumatate plus unu din numirul membrilor si adopta hotarari prin majoritatea simpl
membrilor prezenti.
Art.9 Secretarul stiintific al scolii este si secretarul stiintific al Fundatiei ,,Dr. Dinu” si.
urmatoarele atributii:
a) urmdreste realizarea din timp a hotararilor Consiliului;
b) asigurd intocmirea la timp a materialelor prevazute pentru analiza si aprobared
Consiliu precum si difuzarea lor in timp util membrilor acestuia;
c) organizeazd planificarea §i organizarea activitafilor de cercetare stiintificd,
contractare si valorificare a acestora;
d) organizeazd §i asigurd buna desfasurare a sesiunilor de comunicdri, a edit
buletinului informativ al activitatii stiintifice;
e) executd si coordoneazd si alte servicii care i se incredinteaza de catre direct”
scolii.
Art. 10 Directorul executiv are urméitoarele atributii:
a) coordoneaza elaborarea pl'ar}urilor de invatamant i le supune aplicarii C.P. §! C.S
b) asigura aducerea la indeplinire a hotararilor C.p. si C.S.
c) asigurd din timp recrutarea cadrelor didactice de
planul de invatamant;

ducy
Uk

" i pinelor 0
prestigiu, necesare disciplinc!




d) asigura planificarea activitatilor zilnice si saptimanale prin elaborarea orarelor;

e) controleazd desfagurarea procesului de invitimant, respectarea planurilor de
inva{dmant, a programelor analitice (planificarilor calendaristice ale activitatilor) si a
orarelor;

f) organizeaza concursul de admitere;

g) urmadreste aplicarea si respectarea Regulamentului de organizare si functionare al
scolii;

h) controleaza activititile educative si culturale cu elevii (activitati extracurriculare);

1) inainteazd serviciului contabilitate sub semndturd, la inceputul fiecdrei luni,
borderoul contindnd volumul activititilor didactice realizate de fiecare cadru
didactic, in luna incheiat;

J) coordoneazi impreund cu directorul activitatea la nivelul comisiilor metodice si a
catedrelor.

Art. 11 _Catedrele se constituie pe specialitdti si grupuri de specialitate. Catedrele sunt
conduse de sefii de catedra propusi de Consiliul profesoral si aprobati de conducerea
scolii.

Sefii de catedrd alcatuiesc planul de activitate al catedrei, iau masuri pentru realizarea

activitatilor prevazute in plan, inclusiv a practicii in unitatile sanitare.
Art. 12 Scoala Postliceald Sanitard ,,Dr.Dinu” are un secretariat. Serviciul de secretariat
are urmatoarele atributii:

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitétii de invatamant;

b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

¢) intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente

solicitate de catre autoritati, precum si a corespondentei unitatii;

d) inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si

actualizarea permanentd a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea

anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in baza hotararilor consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaludrilor

nationale, ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor

prevazute de legislatia in vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de Securitate si arhivarea documentelor

referitoare la situatia scolara a elevilor si a statelor de functii;

g) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor

scolare, in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor

de studii si al documentelor de evidenta scolara in invatamantul preuniversitar, aprobat
prin ordin al ministrului educatiei;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea

termenelor de pastrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin

ordin al ministrului educatiei;

i) pastrarea si aplicarea stampilei unitatii pe documentele avizate si semnate de

persoanele competente, in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

j) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor,

potrivit legislatiei in vigoare sau fisei postului;
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k) intocmirea statelor de personal;

) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unit
invatamant;

II]
m) calcularea drepturilor salariale sau de alti naturd in colaborare cy sery;
contabilitate; A
n) gestionarea corespondentei unitdtii de invitimant;

0) intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfisurate
compartimentului, in conformitate cu legislatia in vigoare;

p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigo,
contractele colective de munci aplicabile, regulamentul de organizare si functionay,
unitatii, regulamentul intern, hotararile consiliului de administratie si
directorului, stabilite in sarcina sa.

la l’lin

deci;

(1) Secretarul-sef/Secretarul unitatii de fnvatamént pune la dispozitia personal;
condicile de prezents, fiind responsabil cu siguranta acestora.
(2) Secretarul-sef/Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verifica, la sfars
orelor de curs, impreund cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloage
incheind un proces-verbal in acest sens.
(3) In perioada cursurilor, cataloagele se pastreazi in cancelarie, intr-un fiset securi;
iar in perioada vacantelor scolare, la secretariat, in aceleasi conditii de siguranta.
(4) In situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, |
delegare de sarcini, si de citre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cac
unitatii de invatamant, cu acordul prealabil al personalului solicitat.
Art. 13 Sarcinile personalului didactic in scoala
1) Personalul didactic raspunde in fata conducerii scolii si a forurilor superioare,
calitatea activitatii si a rezultatelor obtinute in munca pe care o desfasoara.
2) Realizarea procesului instructive-educativ cu toate laturile sale.
3) Pregitirea materialului didactic, a mijloacelor audio-vizuale, a aparatelor
instrumentelor de lucru, inaintea inceperii orei.
4) Pregdtirea lucririlor practice (experiente, demonstratii, lucréri de laborator) inai
de inceperea orei.
5) Evaluarea nivelului de pregitire al elevilor.
6) Participarea la organizarea si desfisurarea concursurilor si a diferitelor evenime
ce au loc la nivelul scolii, la cererea directorului.
7) Realizarea atributiilor si sarcinilor ce i revin cand este profesor de serviciu.
8) Participarea la activitéile pe arii curriculare prin atributiile prevéazute de |
postului sau la care este convocat de directorul scolii. |
9) Personalul didactic de predare si personalul didactic auxiliar isi respecta coleg
elevii, parintii acestora si personalul nedidactic conform statutului de educator.

10) Personalul didactic de predare si personalul didactic auxiliar este interes:
formarea sa continua.



11) Profesorii care vor omite consemnarea in catalog a absentelor, vor fi sant?ﬁonatl
prin diminuarea salariului pentru luna respectivi cu un procent stabilit de citre Consiliul de
Administratie.

Art. 14

1) In scoald, activitatea instructiv-educativi a fiecdrei clase este coordonatda de
profesorul diriginte numit de directorul scolii.

2) Dirigintele isi desfisoara activitatea potrivit sarcinilor din fisa postului si a celor
defalcate din planul de coordonare a activititii din scoala.

3) Comisia dirigintilor este constituitd din dirigintii tuturor claselor, este condusa de
consilierul educativ si are urmatoarele atributii:

a) dezbate problemele privind structura, continutul si metodica orelor de dirigentie;

b) orienteazi colectivul didactic al scolii in directia stabilirii si indeplinirii unor cerinte
educative unitare fata de elevi;

c) organizeaza activitati specifice muncii metodice

4) Profesorul diriginte are urmétoarele atributii
1. organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

c) intilniri la care sunt convocati toti parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la
sfarsitul anului scolar si ori de cate ori este cazul;

d) actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei;

e) activitati educative si de consiliere;

f) activitati extracurriculare si extrascolare in unitatea de Invatdmant si in afara acesteia,
inclusiv activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

2. monitorizeaza:

a) situatia la invatatura a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

¢) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare, extrascolare si extracurriculare;

e) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de
voluntariat;

3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii
specifice activitatilor scolare si pentru toate aspectele care vizeazi procesul instructiv-
educativ, care 1i implica pe elevi;

b) cabinetele de asistentd psihopedagogicd, in activitati de consiliere si orientare a elevilor
clasei;

¢) directorul unitafii de invatdgmant, pentru organizarea unor activititi ale colectivului de
elevi, pentru inifierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intretinerea si dotarea salii de clas3, inclusiv in scopul pastrarii

bazei materiale, pentru solufionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legatura
cu colectivul de elevi;




TR

d) asociatia si comitetul de parinti, parintii sau re
care vizeaza activitatea elevilor sl evenimentele im
parteneri implicati in activitatea educativi scolara
e) alti parteneri implicati in activitatea educativa s
f) compartimentul secretariat, pentru intocmirea
ale elevilor clasei;

g) persoana desemnati
referitoare la elevi;

4. informeaza:

a) elevii si parintii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de orga
si functionare a unitatilor de invitamant;

b) elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementarile referitoare la e,
$i examene si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul

al elevilor;

C) parintii sau reprezentantii legali despre situatia scolard, comportamentul el

frecventa acestora la ore; informarea se realizeazi in cadrul intalnirilor cu parin

reprezentantii legali, precum si in scris, ori de céte ori este nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreazi absente nemot

informarea se face in scris; numarul acestora se stabileste prin regulamentul de organiz

functionare a fiecirei unitati de Invatamant;

€) parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctiondrile discipl

neincheierea situatiei scolare, situatiile de corigenti sau repetentie;

5. indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitdtii de invatamar

conformitate cu legislatia in vigoare sau fisa postului.
Profesorul diriginte mai are si urmitoarele atributii:

a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolara ale elevilor (nume, ir

tatalui, prenume, numir matricol);

b) motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament

regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

¢) propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fie

elev, in conformitate cu reglementarile prezentului regulament; o .

d) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile e.lev1lor propu

catre consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind sciderea

la purtare; - N ) _

e) pune in aplicare sanctiunile elevilqr decise de consiliul profesoral in conformita

prezentul regulament si statutul elevului; . . . o

f) incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsitul anului scolar $1 0 consemneaza in €a

si in carnetul de elev; _ o N

g) realizeaza ierarhizarea elev1lor. la sf:ar§1t de an scolar pe baza rezultate.loAr acestora; .

h) propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conform

legislatia in vigoare; . . . o - < comple

i) completeazd documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza co

portofoliului educational al elevilor;

prezentantii legali pentru to,
portante la care acestia partic;
sl extrascolari;

colara si extrascolari;
documentelor scolare si a actelor e

te as
Pa g Q

pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii si actualizirij



§ j) intocmeste calendarul activitatilor educative extragcolare ale clasei.
VL. STRUCTURA ANULUI SCOLAR

~ Art.15 Scoala Postliceald Sanitar ,»Dr. Dinu” respectd structura anului scolar stabilitd de
catre ME pentruv scolile de stat, profil sinitate si asistentd pedagogica nivel 5 avansat,
respectiv 42 de sdptimani pentru profil AMG si 36 de siptimani pentru profil AMF si

BFTK .
Art. 16 Deschiderea cursurilor in noul an scolar se face in mod organizat dupd un program

stabilit in prealabil de conducere.

V. PROGRAMUL DE ACTIVITATE DIDACTICA

Art.16.1
1) programul gcolar se desfisoari in zilele lucritoare, incepand cu ora g%

si terminand cu ora 19% sau 20%.

2) Orarul scolii se intocmeste de catre ,,Comisia pentru intocmirea
orarului,, inainte de inceperea cursurilor si se aproba de catre director;

3) Ora de curs are durata de 50 minute cu o pauzéd de 10 minute pentru
fiecare ora, cursurile scolare fatd in fatd pot fi suspendate pe o
perioada determinate, potrivit reglementarilor aplicabile

4) Suspendarea cursurilor scolare se poate face dupa caz:
a) la nivel individual, la cererea parintelui, cu avizul si recomandarile
specifice ale medicului curant, in cazul in care elevul suferd de boli
care afecteazi capacitatea de oxigenare, boli respiratorii cronice
severe, boli cardiovasculare, obezitate severs, diabet zaharat tip I, boli
inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de
metabolism, tratament imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni
asociate cu imunodepresie moderatd sau severa cum ar fi: transplant,
afectiuni oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficiente
primare sau dobandite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. In
aceasti situatie activitatea didacticd se vadesfasura in sistem hibrid;
b) la nivelul unor formatiuni de studiu — grupe/clase din cadrul
unititii de invatdmant, precum si la nivelul unitatii de invatamant —
la cererea directorului, in baza hotararii consiliului de administratie al
unititii, cu informarea inspectorului scolar general/al municipiului
Bucuresti, respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si
informarea Ministerului Educatiei;
c) la nivelul grupurilor de unitati de invdtaméant din acelasi
judet/municipiul Bucuresti — la cererea inspectorului scolar general,
cu aprobarea ministerului;
d) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca
urmare a hotdrarii comitetului judetean/al municipiului Bucuresti
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pentru situatii de urgentd, respectiv Comitetului National pentry
Situatii de Urgentd (CJSU/CNSU), dupi caz.

5) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizica la nivel individual, conform
alin. (4) lit. a), se realizeaza cu avizul, motivat in scris, al consiliului de
administratie.

6) Suspendarea cursurilor este urmati de masuri privind parcurgerea
integrald a programei scolare prin modalitdti alternative stabilite de consiliul de
administratie al unitatii de invatamant.

7) In situatii exceptionale, ministrul educatiei poate emite instructiuni si cu
alte masuri specifice in vederea continuarii procesului educational.

8) Reluarea activititilor didactice care presupun prezenta fizica a elevilor
in unitdtile de invatimant preuniversitar se realizeazi cu respectarea prevederilor
legale in vigoare.

9) iIn situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii stirii de
urgentéd/alertd, Ministerul Educatiei elaboreazi si aproba, prin ordin al ministrului,
metodologia-cadru de organizare si desfisurare a activititilor prin intermediul
tehnologiei si al internetului.

Art.17 Cadrele didactice se prezintd in scoald cu cel putin 10 minute inainte de
prima ora din orarul propriu.

Art. 18 Activitatile extracurriculare se desfisoara de reguli in afara orarului scolii.
Art.19 Accesul persoanelor straine in gcoald este permis numai dupa consemnarea
in caietul profesorului de serviciu, a datelor personale, scopul vizitei si aplicarea
chestionarului epidemiologic si termometrizare.

Art.20 La intrarea in clase, profesori vor lua masuri pentru desfasurarea orelor in
conditii de ordine si curatenie.

La parasirea salilor de clasa acestea trebuie si rimana in ordine.

Art.21 Absentele de la programul scolii se acceptd numai pentru caz de boali sau
pe bazi de invoire. Indiferent de cauzi ele se consemneaza in pontajul zilnic si in
condica de prezenta.

Art.22 Manualele utilizate In scoald sunt cele aprobate de ME sau in concordanti
cu bibliografia recomandata prin curriculum.

VI. ADMITEREA

Art.23 Admiterea se face conform Procedurii pentru Admiterea in Invagamantul
Postliceal.
Datele concursului de admitere(dosare/interviu) vor fi anuntate din timp prin:
avizier, site-ul scolii si alte mijloace.
Art.24 La inscriere candidatul va prezenta urmitoarele acte:
1) cerere tip de inscriere (secretariat)
2) certificat de nastere — copie xerox si original
3) certificat de casatorie — xerox si original
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4) diploma de bacalaureat sau certificat de absolvire(diploma
absolvire) 12 clase — copie legalizata. Absolventii de liceu din anul
in curs pot prezenta in locul diplomei de bacalaureat, adeverinta tip
din care si rezulte ca au absolvit liceul. Vor prezenta diploma sau
certificatul de absolvire in copie legalizatd pani la inceperea anului
scolar respectiv. In cazul nedepunerii acesteia pana la aceastd data,
nu vor fi inscrisi in anul 1.

5) foaie matricola — copie xerox si original

6) adeverintda de la medicul de familie privind starea sanatatii
candidatului

7) copie xerox dupa cartea de identitate

8) 4 poze tip buletin

9) un dosar plic de carton

10) chitanti de achitare a taxei de inscriere, la casieria scolii.

Art.25 Rezultatele admiterii se comunica prin afigare la sediul scolii in termen de 5
zile de la incetarea inscrierilor. Afisarea se face in ordinea mediilor de la
bacalaureat/absolvire si pe specializari.

Art.26 Eventualele contestatii cu privire la rezultatele admiterii se depun la
secretariatul comisiei in termen de 48 ore de la afisare. Raspunsul la contestafii se
va da in termen de 48 ore de la incheierea perioadei cand pot fi depuse. Dupa
expirarea termenului de depunere si rezolvare a contestatiilor, rezultatele admiterii
raman definitive.

VIL INSCRIEREA LA SPECIALIZARILE SCOLII POSTLICEALE
SANITARE ,,DR.DINU”

Art27 Inscrierea in anul I de studiu si incheierea contractului cu scoala a
candidatilor declarati admisi se va face in cel mult 5 zile dupa afisarea rezultatelor
definitive ale admiterii, cand se va achita 1/3 din taxa anuala de scolarizare.
La dosarul de inscriere se vor depune:
a) un exemplar din contractul incheiat intre scoala i candidat; contractul are
valoare si de cerere de inscriere;
b) Chitanta care s ateste plata primei rate (1/3) din taxa de scolarizare pentru
anul de studiu in care solicitd inscrierea.
Art.28 Contractele de studii vor fi reinnoite anual, ele avand valoare de cerere de
inscriere in noul an de invitamant. Elevii care nu incheie contractele si nu achita
taxele nu vor fi primiti la examen si vor fi exmatriculati. Reinmatricularea se face
cu aprobarea directorului §i cu plata unei taxe a cdrei marime se aprobd anual de
comitetul director al Fundatiei ,,Dr. Dinu”.
Art.29 Inmatricularea in anul I de studii se face pe baza semnarii contractului de
catre presedintele Fundatiei. Fiecare elev va fi trecut in registrul matricol sub
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numdr unic, valabil pentru intreaga perioadd de gcolarizare. Acelagi numar va fi dat
si legitimatiei acestuia.

Art.30 Taxele de scolarizare pentru elevii anului I, II i III se percep in trei rate,
prima ratd fiind scadenta la 01 octombrie, a doua ratd pana la 30 ianuarie i a treia
rata pana la 30 aprilie. Rata I pentru anul I se pliteste pana la data inceperii
cursurilor.

Pentru neplata taxelor in termenele mentionate mai sus, se vor percepe majorari

de 0,5% pe zi lucratoare.

In functie de rezultatele scolare ale elevilor presedintele fundatiei poate aproba

scutirea de majorare pentru intrzierea achitarii taxei in urmatoarele cazuri:

a) spitalizarea elevului pe o perioada mai mare de zile, daca suferd de maladii
incurabile;

b) 1in caz de deces in familie;

¢) 1in caz de maternitate;

d) elevul poate beneficia de scutiri de majorare a taxei numai o dati pe an si
numai dacd are promovate toate examenele ce trebuie sustinute pana la data
cererii.

Art.31 Comitetul director poate aproba pe parcursul anului scolar mirirea taxei de
scolarizare, proportional cu rata inflatiei, cu cresterea preturilor si salariilor sau cu
elemente care duc la ridicarea costului de scolarizare.

Art.32 La inscrierea in anul I de studiu elevului i se va elibera de citre secretariatul
scolii, legitimatia si carnetul de elev.

VIII. METODOLOGIA DE DESEASEIRARE
A PROCESULUI DE INVATAMANT

Art.33 Elevii sunt obligati sa frecventeze orele de curs, seminarii, lucririi practice
si stagii clinice sau practica in unititi medico-farmaceutice, pe toatd durata anului
de invatamant. Elevul care absenteaza nemotivat intr-un semestru mai mult de 20
ore este sanctionat cu avertisment, iar pentru absente de 40 ore si mai mult poate fi
exmatriculat cu drept de reinscriere.

a) Actele pe baza cérora se face motivarea absentelor se prezinti in termen de
7 zile de la reluarea activitatii elevului si sunt pastrate de citre profesorul diriginte,
pe tot parcursul anului scolar.

Nerespectarea termenului prevazut la alin. (a) atrage declararea absentelor ca

nemotivate.
Art._34 Fundatia poate acorda un numar de burse ce va fi stabilit anual de catre
Comitetul director al fundatiei. Bursele se acordd in anul urmitor in ordinea
primilor clasati pe scoala in limita locurilor stabilite, cu conditia ca elevul si aiba
media anuala peste 9,00. Notele care intra in calcul mediei trebuie si fie obtinute in
semestrul I si II, fara corigente sau examene de mirire si echivalare a notei. Bursa
se acorda numai elevilor cu o comportare exemplard, care respecta regulamentul si
normele de etica ale vietii scolare.
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Valoarea bursei este stabilita de catre Consiliul Director al Fundatiei.

Art. 35 In contul taxei de scolarizare elevii cu situatie neincheiata pe semest.rul I
vor fi examinati in primele patru saptimani ale semestrului 11, iar elevii cu situatll
neincheiate  si corigente de la sfarsitul anului scolar, vor plati 0 taxa de
reexaminare stabilitd de Comitetul director al fundatiei.

Art._36 Elevul poate solicita mérirea notei cu conditia de a pliti taxa de
reexaminare in valoare de 50 lei. El va sustine acest examen in sesiunea de restante
(corigen;e) — august.

Art. 37 Transferul elevilor si reinmatricularea se relizeaza cu respectarea legislatiei
in vigoare, ROFUIP 4183/2022, avctualizat, Legea Educatiei Nr.975/2023.

a) In cadrul Scolii Postliceale Sanitare, elevii se pot transfera de la o
specializare la alta numai dupa absolvirea primul an de studiu cu avizul Consiliul
de Administratie si cu sustinerea examenelor de diferente stabilite.

Transferurile in care se pastreazi forma de invatdmant, profilul si/sau
specializarea se efectueazi, de reguld, in perioada vacantei de vard, in limita
efectivelor maxime de elevi la clasa.

b) Transferul in alt unitate de invitimant similari se poate face numai in
perioada 15 iulie — 1 septembrie, numai inainte de inceperea anului I si I, si
numai daca elevul este integralist. Aceasta se aprobd de Consiliul de Administratie.
Pentru transfer la alte unitdti de invitdmant similare este necesar acordul acestor
institugii.

c) Echivalari

Pentru elevii care au mai absolvit alti formd de invatamant/altd specializare se

pot echivala, in baza foii matricole eliberate de institugia absolvita, modulele

care corsepund ca si continut si numar de ore.

d) Reinmatricularea- Elevii retrasi, se pot relnmatricula, la cerere, de
regula la inceputul anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invatdmant si aceeasi
forma de invatamant, redobandind astfel calitatea de elev.

Art.38 Foaia matricold se elibereazi contra taxei de 250 lei. Nu se elibereaza foi
matricole decat in cazul in care elevul a fost promovat la toate disciplinele
(modulele) previzute in planul de invdfdmant si a achitat integral taxa de
scolarizare. Pentru eliberarea foii matricole, elevul va prezenta fisa de lichidare din
care si rezulte ca nu are datorii la bibliotecd, contabilitate sau administratie.

Art. 39 Transferul de la o alta institutie similard la Scoala Postliceald Sanitara
,Dr. Dinu” se face cu avizul directorului. Dupa caz, se vor stabili examene de
diferenti ce urmeaza a fi susfinute si care se vor plati in acelasi regim ca si
examenele de corigentd date in afara celor 3 sesiuni stabilite.

Art. 40 Studiile in Scoala Postliceala Sanitara ,,Dr, Dinu” se incheie cu examenul
de certificare a calificarilor profesionale care se desfigsoara conform legii
invatamantului si reglementarilor Ministerului Educatiei. Absolventii primesc
ACeniﬁcat de atestare a calificarii profesionale si suplimentul descriptiv care
insoteste certificatul, in specialitatea urmata.
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IX. EVALUAREA CUNOSTINTELOR, DEPRINDERILOR
SI A COMPORTAMENTULUI ELEVILOR

Art. 41 1) Verificarea cunostintelor elevilor se face ritmic pe parcursul anuly;j
scolar.

2) numarul de note acordate trebuie si fie corelat cu numarul de ore alocate
fiecarui modul in planul de invatimant, precum si cu structura modulului, de
reguld, o nota la 25 de ore. Numirul minim de note acordate elevului la un modul
este de douai.

3) In invitimantul postliceal, elevii vor avea la fiecare modul, cu exceptia
celor preponderant practice, cel putin doud evaludri prin lucrare scrisd/test pe an
scolar.

4) La invatamantul postliceal pentru care curriculumul este organizat modular,
fiecare modul se dezvoltd ca o unitate autonoma de instruire. Media unui modul se
calculeaza din notele obtinute pe parcursul desfasurarii modulului, prin rotunjirea
mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numir intreg. La o diferenta de 50
de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului. Incheierea mediei unui modul
care se finalizeaza pe parcursul anului se face, in mod obligatoriu, in momentul
finalizarii acestuia, nefiind conditionata de sfarsitul anului. Aceasta este
consideratd si media anuald a modulului. Media general3, in cazul curriculumului
organizat pe module, se calculeazi ca medie aritmetici, cu doui zecimale, prin
rotunjire, a mediilor anuale de la toate modulele si de la purtare.

5) In caz de frauda sau tentativd de frauda dovediti la examinirile scrise sau
orale se acordd nota 1 (unu) . Aceastd abatere va fi luatd in considerare si la
aprecierea conduitei elevului pe semestrul respectiv.

Art. 42 1) Elevii sustin lucrari sumative finale la toate modulele sau disciplinele
prevazute in planul de invatdmant, care se ia in considerare la calcului mediei
generale la fel ca si o nota obisnuita .

2) Nu se admit modificédri de note in documentele scolare. Eventualele
greseli se vor corecta, consemna §i stampila de catre director.
Art. 43 Sunt declarati promovati elevii care la sfarsitul anului scolar, la fiecare
obiect din planul de invatamant al anului de studiu au media anuala 5 (cinct), iar
media anuala la purtare minimum 6 (sase).
Art. 44 1) Se considerd aménafi semestrial sau anual elevii cdrora nu li se poate
definitiva situatia scolara din urmétoarele motive:

-au absentat, motivat sau nemotivat, la cel putin 50% din numirul de ore de
curs prevazut intr-un semestru la disciplinele/ modulele respective si nu au
numarul minim de note prevazut de prezentul regulament. Consiliul clasei, cu
acordul profesorului care preda disciplina respectivd, poate decide incheierea
situatiei scolare a elevilor care absenteazd motivat, din cauza unor afectiuni grave,
mentionate ca atare in documentele medicale, sau din alte cauze, pe care consiliul
clasei le apreciazd ca fiind justificate, cu conditia ca, dupi revenirea la scoald,

15



acestia s participe regulat la cursuri si sa poata fi evaluafi. Deciziile luate in aceste
cazuri se mentioneazd intr-un proces verbal care rimane la dosarul cu anexele
proceselor verbale ale Consiliului profesoral;

+ au fost scutiti de frecventd de catre directorul unitatii de invatamant, in urma
unor solicitari oficiale, pentru perioada participarii la concursuri profesionale,
pregatire specializata, interne si internationale;

» au beneficiat de bursi de studiu, in striinatate, recunoscutd de minister;

* au urmat studiile, pentru o perioads determinata de timp, in alte téri;

* nu au un numar suficient de note, necesar pentru incheierea mediei/mediilor
sau nu au mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog
de catre cadrul didactic, din motive diferite de cele mentionate la punctele
anterioare.

2) Elevii declarati amanati isi vor incheia situatia scolara inaintea sesiunii de
corigente, intr-o perioada stabilitd de consiliul de administratie.

3) Elevii amanati, care nu promoveazi la una sau dou# discipline/module de
studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor améanati, se
pot prezenta la sesiunea de examene de corigente.

Art. 45 Sunt declarati repetenti:

* elevii care au obtinut medii anuale sub 5,00 la mai mult de doud module
care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar; prevederile se aplica si elevilor care nu
au promovat examenele de corigenta;

» elevii care au obtinut la purtare media anuald mai mici de 6,00;

» elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigenta, sau
dupd caz la sesiunea special de corigentd sau care nu promoveazi examenul la
toate modulele la care se afla in situatie de corigent3;

» elevil aménati care nu se prezintd la sesiunea de incheiere a situatiei scolare
la cel putin un modul,;

* elevii exmatriculati din invataméntul postliceal, cu drept de reinscriere;
acestora li se inscrie in documentele scolare “Repetent prin exmatriculare, cu drept
de reinscriere 1n aceeasi unitate de invatamant sau in alta unitate de invatdmant”.

- In acest caz se pot incadra elevii care au acumulat peste 40 de absente,
au savarsit fapte ce au atras cercetarea disciplinard sau nu si-au
indeplinit obligatiile contractuale, cu discutarea cazurilor particulare si
aprobarea exmatricularii in Consiliul de Administratie.

Art. 46 (1) Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunica,
in scris, elevilor, de catre diriginte, In cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor.

(2) Pentru elevii aménafi sau corigenti, dirigintele comunici elevilor, in

scris, programul de desfasurare a examenelor de corigenta si perioada de incheiere
a situatiei gcolare.
X. INSTRUIREA PRACTICA

Art.47 1) Instruirea practica a elevilor se desfisoari in laboratoarele scolii, sala de
nursing, cabinetul de informatica si 1n unitafile sanitare sau farmaceutice cu care
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scoala are incheiate contracte si conventii de colaborare (instruirea clinici say
practica in farmacii).

2) Cadrele didactice care coordoneazi activitatea de instruire practici ay
obligatia de a asigura protectia sanatitii fizice si psihice a elevilor.

3) Orele de instruire practica de la care au absentat elevii, vor fi recuperate
in perioada vacantelor sau 1 — 9 septembrie cel mai tirziu.

4) Elevii care recupereazi orele de practici de la care au absentat nemotivat
vor achita o taxa stabilita de Consiliul de administratie.

XI. ACTIVITATI CONEXE ALE PROCESULUI DE INVATAMANT

Art. 48 1) Continutul procesului instructiv-educativ din scoala se completeaza prin
activitati extracurriculare.
2) Intreaga activitate extracurriculard este organizati de citre Comisia

pentru programe si proiecte educative si aprobati de director si se desfisoara pe
baza unui plan de activitate anual.

XII. PROTECTIA MUNCII, PAZA CONTRA INCENDIILOR

ART. 49 1) In scoald funcfioneazi o comisie de protectie a muncii si prevenirea si
stingerea incendiilor. Distribuirea si responsabilititile membrilor comisiei se
detaliaza in programul de masuri ce se intocmeste anual.

2) Coordonatorul comisiei raspunde de aplicarea tuturor normelor.

3) La instruirea practicd, cadrele didactice efectueazi instructajul general
si periodic al elevilor. Cadrele didactice raspund de securitatea elevilor pe perioada
in care lucreaza cu acestia.

XIII. PERSONAL DIDACTIC DE CONDUCERE SI ADMINISTRATIV

Art.50 Scoala Postliceald Sanitard ,Dr. Dinu” este incadrati cu urmitorul
personal:
a) personal didactic si de conducere - Directorul scolii (Managerul),
directorul adjunct si directorul executiv al Fundatiei, secretarul stiintific;
b) personal didactic auxiliar (secretari, contabil, bibliotecara);
¢) personal nedidactic- ingrijitoare.
Art.51 In activitatea de conducere, directorul colaboreaza cu Consiliul Profesoral
si cu Consiliul de Administratie
Art.52
1) Consiliul profesoral al scolii are rol de decizie in procesul instructiv-

educativ si este format de personalul de predare, fiind prezidat de catre
directorul scolii.
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2) Reprezentaq(ii Fundatiei ,,Dr. Dinu” fac parte de drept din Consiliul
Prof:es.oral st Consiliul de Administratie.

3)  Participarea cadrelor didactice la gedintele Consiliului Profesoral este
obligatorie

XIV. FUNCTIONAREA ALTOR COLECTIVE DE LUCRU

Art.53 In scoald se constituie urmatoarele colective de lucru:
1) Comisii de lucru permanente:
o Comisia pentru curriculum:;
o Comisia de evaluare si asigurare a calititii;
o Comisia de securitate si sinatate in munci si pentru situatii de urgentd;
o Comisia pentru controlul managerial intern;
o Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii;
e Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica.

si

2) Comisii de lucru cu caracter ocazional si temporar la decizia scolii:
e Comisia de cercetare disciplinara;
Comisia de organizare a examenelor de absolvire;
Comisia de gestionare SIIIR;
Comisia de intocmire a orarului si graficelor profesorilor de serviciu;
Comisia pentru arhivare;
Comisia pentru clasare, clasare si valorificare a materialelor rezultate;
Comisia pentru intocmirea orarelor;
Comisia pentru inventariere;
e Comisia pentru promovarea imaginii scolii;
e Comisia pentru verificarea actelor de studii si a documentelor gcolare;
e (Comisia sanitara;
Fiecare din comisiile din prezentul capitol isi stabileste programul si atributiile
membrilor sdi prin planul de munca propus. Comisiile se constituie prin Decizii elaborate
de catre Consiliul de Administratie.

XV. SANCTIUNI PENTRU ELEVI

Art. 54 Elevii care incalca prevederile prezentului regulament vor fi sanctionati.
1) Se vor pedepsi cu deosebita severitate toate abaterile ce au la baza minciuna,
frauda sau incercarea de a ingela, sub orice forma.
2) Sanctiunile in ordinea aplicarii sunt:
a) observatia i mustrarea individuald

b) mustrarea in fata clasei
¢) mustrarea in faa Consiliului profesoral
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d) mustrarea scrisa
e) preavizul de exmatriculare
f) exmatricularea din gcoala cu drept de reinscriere;
g) exmatricularea fara drept de inscriere
3) Sanctiunile de la punctele d. e. f. si g. sunt insotite de scaderea notei |,
purtare in urma analizei efectuate de Consiliului profesoral.

XVI. CONSILIUL ELEVILOR

Art. 55 La Scoala Postliceald Sanitard ,,Dr. Dinu” se constituie un Consiliu a
elevilor format din liderii elevilor din fiecare clasi - 2 elevi numiti membrii ;

Art. 56 Consiliul elevilor este condus de un alt elev numit ,,Presedintele Consiliului
elevilor ,,ales prin vot secret;

Art. 57 Consiliul elevilor functioneazi pe baza unui regulament propriu.

XVII. DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art. 58. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond

destinat derulirii examenelor.
Art. 59.

1. In scoala fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.
2. in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisa
utilizarea telefoanelor mobile; prin exceptie de la aceastd prevedere, este permisa
utilizarea acestora in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in
situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de urgenti. Pe durata orelor
de curs telefoanele mobile se pastreazd in locuri special amenajate din sala de
clasa, setate astfel incat sd nu deranjeze procesul educativ
Art. 60
1. in Scoala Postliceala Sanitard ,,Dr. Dinu”se asigurd dreptul fundamental la
invataturd si este interzisd orice forma de discriminare a elevilor si a personalului
din unitate.
2. 1n Scoala Postliceald Sanitard ,,Dr. Dinu”sunt interzise masurile care pot limita
accesul la educatie al elevilor cum ar fi, de exemplu, efectuarea de catre acestia a
serviciului pe scoald, interzicerea participarii la cursuri sau sanctionarea elevilor.
3. in Scoala Postliceald Sanitard ,,Dr. Dinu” este interzisi segregarea scolard pe
criteriul etnic, al dizabilitdtii sau al cerintelor educationale speciale, pe criteriul
statutului socio-economic al familiilor, al mediului de rezidenta al beneficiarilor
primari ai educatiei si al performantelor scolare, in conditiile previzute de
legislatia in vigoare.




Preuniversitar de stat i particular Nr.4183/2022 care nu
sunt mentionate in acest

regulament de ordine interioars se aplica si in conditiile
Scolii Postilicele Sanitare , Dr. Dinu”.
Art. 63 Prezentul regul

ament intri in

vigoare incepand cu 04.09.2023 si este
revizuit anual conform org fhel ini
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